
DEINE 
STADT. 
DEINE 
ZUKUNFT.

DARUM GEHT‘S 
	› Sie leiten die Abteilung und sind gemeinsam mit Ihren rund 100 
Mitarbeitenden zuständig für die städtischen Parks und Grünanlagen, 
die Spiel- und Sportplätze sowie für den Baumschutz und die 
Baumpflege im Stadtgebiet  
Das bedeutet konkret:

	› In Ihrer Verantwortung liegt die gestalterische und konzeptionelle 
Planung und damit eine besonders wichtige Aufgabe der grünen 
Stadtentwicklung: Sie gestalten proaktiv die Zukunft unserer Stadt 
mit

	› Mit Ihrer Abteilung kümmern Sie sich um den Bau und den Unterhalt 
dieser (Grün-)Flächen und Plätze

	› Sie koordinieren und steuern die laufenden (Groß-)Projekte – je 
nach Projekt stehen Sie im offenen und direktem Kontakt mit 
ganz unterschiedlichen Bürgerinnen und Bürgern und politischen 
Gremien

	› Sie erarbeiten und legen die Zielvorgaben der Abteilung fest, sind für 
die konzeptionelle Weiterentwicklung verantwortlich

	› Zusätzlich vertreten und unterstützen Sie die Amtsleitung als ständige 
Stellvertretung, auch gegenüber der Verwaltungsspitze und bringen 
sich kompetent in Fachausschüssen sowie in den unterschiedlichsten 
Gremien ein 

SIE SIND
eine empathische und leistungsstarke Persönlichkeit, können 
sich rasch umorientieren und weiterentwickeln, haben großes 
Verhandlungsgeschick und bringen

	› ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung 
Landespflege oder Landschaftsarchitektur mit oder 

	› haben ein vergleichbares, einschlägiges Studium abgeschlossen

	› und bringen bereits mehrjährige Führungserfahrung mit 

	› Garten- und Tiefbauamt

LEITER IN (A) DER ABTEILUNG GRÜNFLÄCHEN UND 
STELLVERTRETENDE AMTSLEITERIN (A)
Ihr Schritt in einen richtig grünen Job

Weitere Informationen erhalten Sie bei Herrn Uekermann, 0761 201-4600

Bewerben Sie sich hier online bis zum 29.09.2024 (Kennziffer E8325).

Wir lieben Freiburg, weil es ganz schön bunt ist. Auch als Arbeitgeberin. Deshalb freuen wir uns auf Bewerbungen (a)ller, die für ihr Thema brennen und uns und unsere 
Stadt weiterbringen wollen. Menschen mit unterschiedlicher Herkunft, Geschlecht, geschlechtlicher Identität, Alter, Hautfarbe, Religion, sexueller Orientierung oder 
Behinderung sind bei uns willkommen. Vielfalt - dafür stehen wir. Und das (a) im Jobtitel.

DAS GEBEN WIR IHNEN 
	› Ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit mit außertariflicher Bezahlung in Anlehnung an den TVöD
	› Ein eingespieltes und erfolgreiches Team, dass sich auf Sie, auf Ihre Ideen und Ihr Engagement freut
	› Die Chance, stadtweit Projekte eigenverantwortlich mit diesem Team zu gestalten und gemeinsam Wertvolles zu erhalten. 

https://wirliebenfreiburg.de/karriere/Leiterin-a-der-Abteilung-Grnflchen-und-stellvertretende-Am-de-j3045.html

