% Wilhelma
3 Zoologisch-Botanischer Garten

u Stuttgart

Gestalten Sie mit uns die einmalige Parkanlage der Wilhelma und die staatlichen Griinanlagen in Stuttgart!
Die bekanntesten Parks in der Landeshauptstadt mit dem Schlossgarten und Rosensteinpark zahlen ebenso
dazu wie einige der markantesten historischen Statten: zum Beispiel der zentrale Schlossplatz, das Schloss
Solitude vor den Toren der Stadt , die Grabkapelle auf dem Wirttemberg und der Park der Villa Reitzenstein.
Diese und noch weitere landeseigene Grundstlicke betreut die Parkpflege der Wilhelma.

Zur Verstarkung unseres Teams sucht der Landesbetrieb Wilhelma zum nachstmdglichen Zeitpunkt
einen

Landschaftsarchitekt (m/w/d) in Teilzeit (50 %) unbefristet

Das sind lhre Aufgaben:

Das Aufgabengebiet umfasst die planerische Betreuung und Leitung von Griinpflegebereichen,
landschaftsarchitektonische Planungen (u. a. Pflanzungen, Griinanlagen, Gehege, Spielplatze), die
Aufstellung von Pflegekonzepten fir Griinanlagen und historische Parkanlagen, die Fortfihrung und
Weiterentwicklung eines Griinflachenkatasters, Vertretung der Bauherrenschaft bei Bauvorhaben, sowie
fachliche Stellungnahmen zu Bauvorhaben. Zusatzlich sind sie als Fihrungskraft fiir eine Betriebsstelle
verantwortlich.

Das bringen Sie mit:

Sie sind ein Teamplayer und haben ein abgeschlossenes Bachelor-Studium der Fachrichtung
Landschaftsarchitektur / Landespflege. Neben gestalterischen Fahigkeiten, wirtschaftlichem Denken,
Kommunikationsfahigkeit, personlichem Engagement und verbindlichem Auftreten erwarten wir gute
Fachkenntnisse in Vergabeverfahren, u. a. Griinpflegeausschreibungen, Bautiberwachung, Abrechnung,
Griinflachenmanagement, Pflanzenverwendung und Mitarbeiterfiihrung. Sie kbnnen mit den gangigen MS-
Office-Anwendungen umgehen und nutzen Vectorworks und die tiblichen AVA-Anwendungen routiniert. Der
Besitz des PKW-Fihrerscheins ist fiir Vor-Ort-Begehungen notwendig. Kenntnisse der 6ffentlichen
Verwaltung sind wiinschenswert, aber nicht Voraussetzung.

Das bieten wir lhnen:

Die Wilhelma ist ein Betrieb des Landes Baden-Wdrttemberg. Sie erhalten einen auBergewdhnlichen
Arbeitsplatz in einer international renommierten Institution. In einem offenen Betriebsklima mit sehr
engagierter Belegschaft kdnnen Sie mitgestalten und flexibel arbeiten.

Ihre Einstellung erfolgt unbefristet mit einem Beschiaftigungsumfang von 50 Prozent.

Die Vergltung richtet sich nach dem TV-L in Entgeltgruppe 11. Eine Jahressonderzahlung, ein 25 €-
Zuschuss zum Jobticket BW, 30 Tage Urlaub im Jahr plus bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.
gehoren mit zu den Rahmenbedingungen.

In Durchfiilhrung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persoénlicher Eignung mit VVorrang
beriicksichtigt. Bitte vermerken Sie einen entsprechenden Hinweis in lhrem Anschreiben und fligen Sie einen
Nachweis bei.

Koénnen wir Sie fiir diese herausgehobene Stelle begeistern?
Bewerben Sie sich jetzt Gber unser Online-Bewerbungsportal unter Angabe der Kennziffer 2024-23:
https://bewerberportal.landbw.de/wilhelma

Bewerbungsfrist: 18.08.2024

Wir weisen darauf hin, dass |hre Bewerbungsdaten und Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
geldscht bzw. vernichtet werden. Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten gemaR Artikel
13 DS-GVO entnehmen Sie bitte dem Informatiosnblatt zur DSGVO.


https://bewerberportal.landbw.de/wilhelma
https://www.wilhelma.de/fileadmin/user_upload/Ueber_uns/Jobs_und_Ausbildung/22-10-31_Informationen_fuer_Bewerberinnen_und_Bewerber_gemaess_Art._13_DSCVO_01.pdf

