
Per 1. März 2025 oder nach Vereinbarung haben Sie im Rahmen einer Nachfolgeplanung die

Möglichkeit, unseren Fachbereich Gartendenkmalpflege zu leiten.

Aufgaben

Profil

Wir bieten
Als Dienstabteilung der Stadt Zürich bieten wir fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit

ausgezeichneten Sozialleistungen, flexiblen Arbeitszeiten und der Option bis zu 10

zusätzliche Urlaubstage einzukaufen. Zudem unterstützen wir Sie mit einem umfassenden

Weiterbildungsangebot bei Ihrer kontinuierlichen Entwicklung.

Fachbereichsleiter*in
Gartendenkmalpflege, 80–100 %

Dauerstelle

Grün Stadt Zürich

Job

Sie stellen einen verantwortungsvollen Umgang mit dem gartenkulturellen Erbe der Stadt

Zürich sicher und setzen sich aktiv für eine Sensibilisierung der Bevölkerung ein

–

Sie übernehmen schrittweise die strategische und personelle Führung des Fachbereichs

mit vier Mitarbeitenden und verantworten das Budget

–

Sie leiten komplexe Projekte, beurteilen Baugesuche, begleiten (überwiegend private)

Bauvorhaben und definieren entsprechende Massnahmen

–

Sie koordinieren gartendenkmalpflegerische Tätigkeiten wie die Ausführung der

hoheitlichen Aufgaben im Rahmen des Planungs- und Baugesetzes mit knapp 1'000

Inventarobjekten

–

Sie vertreten die Anliegen von Grün Stadt Zürich gegenüber diversen Anspruchsgruppen

(städtisch, kantonal) und halten Präsentationen

–

Abgeschlossenes Hochschulstudium in Landschaftsarchitektur oder vergleichbare

Ausbildung mit Schwerpunkt Gartendenkmalpflege sowie idealerweise Fortbildung im

Projektmanagement und in der Führung

–

mehrjährige Berufserfahrung und Branchenkenntnisse mit vertieften und aktuellen

Kenntnissen in gestalterischen und gartendenkmalpflegerischen Fragestellungen

–

Führungsstarke Persönlichkeit mit strategischem Denken und Blick aufs Ganze–

Hohe Durchsetzungs- und Überzeugungskraft–

Kommunikative Skills und Verhandlungsgeschick–



Über uns
Zürich grüner - so lautet unsere Vision. Denn Grün Stadt Zürich pflegt, gestaltet und

bewirtschaftet die öffentlichen Grünflächen. Diese machen rund 40 Prozent der Stadtfläche

aus. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 580 Mitarbeitenden zur hohen Lebensqualität in der

Stadt Zürich bei.

Interessiert?
Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas bewirken können?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für stellenbezogene Fragen steht Ihnen gerne

Herr Ingo Golz, Geschäftsbereichsleiter Planung und Beratung und stv. Direktor, +41 44 412

26 82, zur Verfügung. Die ersten Gespräche finden infolge anstehender Feiertage

voraussichtlich nach Mitte Januar 2025 statt.

Wir bitten Sie, sich über das Online-Tool zu bewerben. Bewerbungen via E-Mail oder Post

können leider nicht berücksichtigt werden.

Referenz-Nr.: 43975

Arbeiten bei der Stadt

Arbeiten bei der Stadt

Anstellungsbedingungen

Über uns

Weiteres

tel:+41 44 412 26 82
tel:+41 44 412 26 82
https://www.stadt-zuerich.ch/jobs-karriere
https://www.stadt-zuerich.ch/anstellung
http://www.stadt-zuerich.ch/ted/de/index/gsz/arbeiten-bei-gruen-stadt-zuerich
https://tinyurl.com/2dy9mtm8



