
 

 

 
 
 
                                                
Die STOAG, Stadtwerke Oberhausen GmbH, als modernes Dienstleistungsunternehmen, befördert mit 
einer Straßenbahnlinie und 37 Buslinien ca. 34,5 Mio. Fahrgäste pro Jahr bei einer Linienlänge von 581 km 

und bietet so einen kundenorientierten, technisch hochwertigen und klimafreundlichen Nahverkehr. 
Für die Abteilung „Bauliche Infrastruktur“ suchen wir einen 
 

 

Bauingenieur (m/w/d) 
 

 

Ihre Aufgaben:  

- Mitwirkung bei der Planung/Gestaltung unseres neuen Betriebshofes 

- Planung und Bauüberwachung neuer Ladeinfrastrukturen für E-Busse 
- Planung und Betreuung von Neu- und Instandsetzungsmaßnahmen zur Stand-, Verkehrs- und 

 Betriebssicherheit an Verkehrsanlagen der ÖPNV-Trasse  

- Planung und Budgetierung von Bauleistungen für die Wirtschaftsplanung 
- Erstellung von Leistungsbeschreibungen/-programmen zur Unterhaltung/Instandsetzung nach 

 Technischen Regelwerken bzw. betrieblichen Anforderungen 

- Ausschreibung von Ingenieurleistungen und Betreuung entsprechender HOAI-Leistungsphasen 
- Planung und Projektierung der Ausführungsplanung, Projektkoordination/-abwicklung und 

 Dokumentationsverwaltung 

- Fachliche Vertretung und Unterstützung der Abteilungsleiterin 
 

Ihr Profil:  

- Abgeschlossenes Bauingenieurstudium und Berufserfahrung  
- Fundiertes bautechnisches Wissen und kaufmännisches Verständnis 

- Kenntnisse in den Bereichen VOB und HOAI 

- Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Flexibilität 
- Bereitschaft zur Einarbeitung in fachfremde Aufgaben 

- Gute EDV-Kenntnisse in Office-Anwendungen 

- Lösungsorientierte und sorgfältige Arbeitsweise 

- Organisationsvermögen, Verantwortungsbereitschaft, Zuverlässigkeit sowie Loyalität 
  
 

Die STOAG bietet Ihnen:  

- Leistungsorientierte Vergütung nach Tarif Entgeltgruppe 11/12 TV-N NW 

- Persönliche Entwicklungsperspektiven in einem wachsenden Unternehmen  
- Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge  

- Spannende Aufgaben in flachen Hierarchien 

- Jobticket 

- Familienfreundliche FLEX-Arbeitszeiten und ein aktives Gesundheitsmanagement  
- Aktives Gesundheitsmanagement durch Fitnessangebote 
 

Wenn Sie sich für diese Aufgaben interessieren, bitten wir Sie um Zusendung Ihrer aussagefähigen 

Bewerbungsunterlagen, Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des möglichen Eintrittstermins an: 

 
 
 
 

 


